
Zaktad Ubezpieczeń Społecznych
Wydział Kontroli  Platników Składek w Łodzi
Zamenhofa 2
90431  Łódź

Znak pisma:  212019120012PRO001
Znak sprawy:  212019120012

Dano identyfikacyjne platnika:
NIP: 7261271606
REGON:  000217580

Protokół kontroli

Platnika  składek:  XXIV LO,  91-850 Łódź,  Marysińska  61/67.

łć^n''^lę  przeprowadzit  inspektor  kontroli  zakładu  ubezpieczeń  spotecznych                                 ,  posiadający  legitymację  służbową  nr
na  podstawe  upoważnienia  nr  2120191200121   wystavrionego   12  grudnia  2019  r.  z  upoważnienia  Gtównego  lnspektora

Kontroli Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

Kontrolę przeprowadzono w dniach:  16 grudnia 2019 r. -14 styania 2020 r.

Upoważnienie  do  przeprowadzenia  kontroli  doręczono  dnia  16  grudnia  2019  r.  osobie  upoważnionej  do  reprezentowania  płatnika
skladeł    -                                               Glównej Księgowej.

Ptatnik składek upoważnił do reprezentowania go w trakcie kontroli pana/panią:                                             , Główną Księgową.

Dokonano wpisu do książki konlroli pod pozycją nr 30.

Liczba ubezpieczonych na dzieh 30 listopada 2018 r.: 40.

Kontrolę przeprowadzono w siedzibie płatnika sktadek oraz w ZUS ul.  Lipiec Reymontowskich  11, 91-120 Łódź.

Średnioroczna liczba ubezpieczonych w 2018r. wedlug deklaracji -40 osób

Pełna nazwa płatnika składek brzmi: XXIV Liceum Ogólnokształcące im. Marii Sktodowskiej-Curie w Łodzi.

N ie kontrolowano wpłat z tytutu zadeklarowanych składek.

Ponadto w czvnnościach kontrolnych iiczestniczyli:
okresie 02 stycznia 2020 r. -14 stycznia 2020 r., na podstawe upoważnienia nr 2120191200121/2 wystawonego

i ć giuuiiia ću ig i . i doręczonego Płatnikowi składek w dniu 02 stycznia 2020 r.

Zakresy kontroli

1. Prawidlowość i  rzetelność obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do których pobierania zobowązany
jest Zaklad oraz zglaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnień do śvriadczeń z ubezpieczeń społecznych i wypłacanie tych świadczeń oraz dokonywanie rozliczeh z tego
tytułu

3. Prawidłowość i terminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne i rentowe

4. \^Ą/stawianie zaśwadczeń lub zglaszanie danych dla celów ubezpieczeń spolecznych

Ustalenia kontroli

Ustalenia  kontroli  zostaw dokonane  na  podstawe  dokumentów sporządzonych  przed  dniem  rozpoczęcia  kontroli, z  uwzględnieniem
czasu przetworzenia dokumentów rozliczeniowych w Ksl. Wykaz zbadanego materialu stanoM^ załącznik nr 1  do protokołu kontroli.

1. Prawidłowość i rzetelność obliczanla składek na ubezpieczenia spoleczne oraz innych skład®k, do których poblerania
zobowiązany jest Zaklad oraz zgłaszanie do ubezpleczeń spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolą objęto okres: sVczeń 2017 r. -grudzień 2017 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:

-lnformacja o powierzeniu stanowiska Dyrektorow z 04.08.2016
-Zarządzenie 3918MI/16 Prezydenta Miasta Łodzi z 30.06.2016
-Decyzja w sprawie nadania NIP z 28.05.1996
-Zaśvriadczenie o numerze idenwikacyjnym REGON z 08.12.2008
-Zarządzenie nr 35 z  1.10.2014 w sprawie zasad (polityka) rachunkowości
-Zarządzenie nr 6/2016 z 5.7.2016 w sprawie zmian do Zakładowego Planu Kont z Globalnym Planem Kont
-Regulamin Pracy obovriązujący od 01.07.2009 roku
-Regulamin Wynagradzania  nauczycieli obowązujący od 01.10.2010
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-Regulamin nagród dla pracowników administracji i obslugi obowiązujący od  1.7.2009

:ĘS§:!3:::8;esT;°d::ontaa:ł:Cz°a%|%Wwya:mFj:isćruasc!:'m°%StY8Ł8zbe°hwśą::,jaąi:łc°hdzt;.ń3!::mnr5zatącznikanr5
- akta osobowe pracowników lub informacje dotyczące zatrudnienia (przy przeniesieniu służbowym)
-Zarządzenie nr 45/2015 z 30.09.2015 w sprawe zasad  i norm przydzialu środl(Ów ochrony indywdualnej oraz odzieży i obuwia
roboczego z załącznikiem 1
-Zestawienie wynagrodzeń według klasyfikacji budżetowej za 2017 rok (zbiorcze i w układzie miesięcznym)
- Zestawienia podstaw z kodem 220 (zbiorcze i w układzie miesięcznym)
- wybrane listy plac z okresu objętego kontrolą
-PIT4R za 2017 rok -blok C 9.
- Rejestr wypadków przy pracy i chorób zawodowych z dokumentacją źródtową (3 protokov w tym 2 uznające zdarzenie za wypadek

przy pracy)

Kontrolę prawidłowości naliczania skladek przeprowadzono na podstavrie deklaracji rozliczeniowych o najwższym numerze
identyfikatora ZUS DRA złoźonych przez płatnika za okres 01/2017-12/2017.

1.1. Zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Kontroli poddaje się zgtoszenia do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego dla następujących ubezpieczonych (w tym
dla zleceniobiorców dokonane w okresie objętym kontrolą w oparciu o zbadane umowy zlecenia) dla:

Ustalono:
Płatnik   dokonał   zgloszenia   wM   ubezpieczonych    do    ubezpieczeh    społecznych    i    ubezpieczenia    zdrowotnego.    Pozostałych
ubezpieczonych w zakresie zgłoszeń do ubezpieczeń nie badano.

1.2.  Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek, do których pobierania
zobovriązany jest Zakład

1.2.1.  Ubezpieczenia spoleczne

Ustalono:
Płatnik  dokonal  naliczenia  i  rozliczenia  skladek  na  ubezpieczenia  społeczne  w  terminach   i   na  zasadach  wyznaczonych   przez
oboMriąziijące w tym zakresie przepisy.

1.2.2.  Ubezpieczenie zdrowotne

Ustalono:
Ptatnik  dokonał  naliczenia  i  rozliczenia   składek  na  ubezpieczenie  zdrowotne  w  terminach   i   na  zasadach  wyznaczonych  przez
obowiązujące w tym zakresie przepisy.

1.2.3.  Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych

Usta'ono:
Platnik dokonat naliczenia  i  rozliczenia  składek  na  Fundusz  Pracy w terminach  i  na zasadach wyznaczonych  przez  obowązujące w
tym zakresie przepisy.

1.2.4.  Fundusz Emerytur Pomostowych

ustalono:
Płatnik   nie   zatrudnia   pracowników   w   szczególnych   warunkach   lub   szczególnym   charakterze,   nie   prowadzi   ewidencji   takich
pracowników i nie opaca składek z tego tytułu.

Dowód:
• protokół przyjęcia wyjaśnień (akta kontroli,  str.9-10)

2. Ustalanle iiprawnloń do Śwladczeń z ub®zplecz®ń społ®cznych 1 `^ryplacanle tych śwl@dczeń oraz dokonywanie rozliczeń z
tego tytu'u'

2.1.  Świadczenia z ubezpieczenia społecznego

Kontrolą objęto okres: styczeń 2017 r. -grudzień 2017 r.; z tego okresu do badania kontrolnego \^ĄĄ/powano:

Wszystkie zasitki wypłacone i rozliczone w 11/2017 oraz pozostate wymienione w załączniku nr  1,
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W tym celu zbadano:
- obowiązujące w tym zakresie regulaminy
- zaświadczenia lekarskie ZUS ZIA
- akta osobowe pracowników (wybrane dokumenty)
- Kariy wnagrodzeń
-Karty zasiłkowe ZUS Z-17
- Wyliczenia stawek dziennych zasilku
-ZUS Z.15A wnioski o zasiłek opiekuńczy
-rejestr wypadków przy pracy z dokumentaęją żródlową.

Ustalono:
Ptatnik składek w Dadstawie zasilkLJ nle łiw7nladnil \^M)łaconej pracownikom w 10/2016 r.  Nagrody Dyrektora.
Ubezpieczony  `                                                                                            otrzymat  Nagrodę  Dyrektora  w  wysokości   1119,00zl„   Stawka  dzienna
(80%)  ustalona  przez  ptatnma  oez  riagroay  wyniosła  oo,q5  zł.,  Ustalona  w  toku  kontroli  stawka  dzienna  zasiłku  z  ubezpieczenia
chorobowego (80%) uwzgledniająca w/w nagrodę wynosi 89,60zł. Ubezpieczony miał prawo do zasilku z ubezpieczenia chorobowego
(313) za  okres  27.09.2017-27.10.2017. -31dni.
Ubezpieczona  ,                                                                                          otrzymała   Nagrodę  Dyrektora  w  wysokości   1119,00zl.   Stawka  dzienna
(100%)  wyliczoua  ut;ć  iidgiuuy  wyHiu>łd   i<q, i<  4f,  usiaiona  w toku  kontroli  stawka  dzienna  zasilku  z  ubezpieczenia wypadkowego
(100%)  uwzgledniająca wM nagrodę wynosi  126,80zł. Ubezpieczona miata prawo do zasiłku z ubezpieczenia wypadkowego (314) za
okres  13.06.2017-31.07.2017 -49dni.

Zgodnie z:
-an.  36  ust.  1  ustawy  z  dnia  25  czeiwca  1999  r.  o  świadczeniach  pieniężnych  z  ubezpieczenia  spotecznego  w  razie  choroby  i
macierzyństwa  Dz.  U.  z  2019  r.  poz.  645 ze  zmianami)  podstawę wymiaru zasitku chorobowego  przystugującego  ubezpieczonemu
będącemu   pracownikiem   stanowi   przeciętne   miesięczne   wynagrodzenie   wyplacone   za   okres    12   miesięcy   kalendarzowych
poprzedzających miesiąc, w którym powstała niezdolność do pracy.

DOwody:
-kserokopie dokumentacji zasitkowei                              .:. karta zasiłkowa, wyliczenie stawki,  karty wynagrodzeh (akta kontroli,  str.  21-36)
-kserokopie dokumentacji zasiłkowe.                                   {arta zasiłkowa, wyliczenie stawki, kariy wynagrodzeń (akta kontroli, str. 37-80).

Osoba  reprezentująca  płatnika  skladek w toku  kontroli wyjaśniła,  że  rozbieżności  ustalone w toku kontroli. w stawce zasiłku  powstaty
w wyniku błędu w programie kadrowo-płacowym.

DOwód:
-protokół przyjęcia wyjaśnień (akta kontroli,  str.83-84).

Niedopłata zasiłków wynosi:  197,97 zl

Zestawenie różnic stanowi załącznik nr 2 do protokołu kontroli:

•    Zestawienie różnic pomiędzy kwotami wpłaconych a należnych ŚMriadczeń z ubezpieczeń społecznych

2.2.  Prawidłowość dokonywania rozliczeh z tytulu wypaconych Świadczeh i zasiłków

Kontrolą objęto okres: styczeń 2017 r. -grudzień 2017 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:

• Zbiorówki do list ptac rozliczone w okresie 01/2017-12/2017 oraz deklaracje rozliczeniowe o najwyższym numerze identyfikatora
ZUS DRA za okres 01 /2017-12/2017.

Ustalono:
Płatnik składek w okresie objętym kontrolą dokonywał rozliczeń z tego tytulu. zgodnie z obowiązującymi przepisami.

3. Prawidłowość i t®rmlnowość opraco\Aq/wanla wnlosków o świadczenia em®rytaln® 1 r®ntowe.

Kontrolą  objęto  okres  od  momentu  rozpoczęcia  działalności  przez  płatnika  do  dnia  rozpoczęcia  kontroli  z  pominięciem  wniosków
sprawdzanych w poprzednich kontrolach.

Usta'ono:
Ptatnik składek nie kompletował wniosków o świadczenia emerytalno-rentowe i nie posiada rejestru takich wniosków.

Dowód:
-protokół przyjęcia wyjaśnień (akta  kontroli,  str.9-10)

4. Wystawlanie zaśwladczeń lub zgłaszanle danych dla c®lów ubezpieczeń społ®cznych.

Kontroli poddaje się zaśwadczenia jakie zostav wydane przez płatnika skladek od momentu rozpoczęcia przez niego działalności do
dnia rozpoczęcia kontroli, z wytączeniem zaświadczeń badanych w poprzednich kontrolach oraz z uwzględnieniem okresu możliwości
dochodzenia roszczeh przez Zakład.

Kontroli poddano:

•  blok  lv  lnformacji  o  danych  do  ustalenla  składki  na  ubezpieczenie  wypadkowe  ZUS  IWA  za  2017rok  ,  dane  płatnika  składek  ze

strony GUS oraz rejestr wypadków przy pracy z dokumentacją Źródtową.

Ustalono:
Płatnik składek informację ZUS IWA sporządził na podstawe danych żródłowych.

•  Zaśwadczenia  o  przychodach  dla  osób  posiadających  uprawnienia  do  śwadczeń  emerytalno-rentowych  wraz  z  dokumentacją
Źródłową (akta osobowe,  karty wynagrodzeń):
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-Zaświadczenie z 27.02.2015 roku o przychodzie za okres  10/2014-12/2014
-Zaśvriadczenie z 26.06.2015 roku o przychodzie za okres 01/2015-06#015

Ustalono:
Platnik skladek zaświadczenia sporządzil na podstawie danych Źródlowych.

• Zaświadczenia ZUS Rp-7 z dokumentacją Źródłową (akta osobowe, kariy wynagrodzeń, kariy zasiłkowe)

zaświadczenie z  12.03.2018 z zalącznikiem
zaświadczenie z 23.02.2018 z załącznikiem

\ zaśvriadczenie z 24,10.2018 z załącznikiem

Ustalono:
Płatnik składek zaśwadczenia ZUS Rp-7 sporządził w oparciu o dokumentację Źródłową.

Ponadto ustalono:
Płatnik  nie  posiada  rejestru  ZUS-Z3,  ZUS  Rp-7  ani  rejestru  zaświadczeń  o  przychodach  dla  osób  posiadających  uprawnienia  do
Świadczeń z ZUS,
Płatnik nie posiada kserokopii wystawanych zaświadczeh ZUS Z3.

DOwód:
-protokół przyjęcia wyjaśnień (akta kontroli,  str.9-10)

lntegralną część protokolu stanowią załączniki wyszczególnione w treści protokołu.

Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden doręczono płatnikowi skladek.

Zgodnie z art. 91  ust. 3 ustawy z dnia  13 paździemika  1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz.  U, z 2019 r. poz. 300 z późn.
zm.),  płatnik  skladek  ma  prawo  złożyć  w  terminie  14  dni  od  daty  otrzymania  protokołu  pisemne  zastrzeżenia  do  jego  ustaleń.
wskazując  równocześnie  stosowne  środki  dowodowe,   na   adres:   Zakład   Ubezpieczeh   Społecznych.  Wydzial  Kontroli   Płatników
Składek w Łodzi,  Zamenhofa  2,  90431  Łódź. Zgodnie z art.  91  ust.  5  ustawy z dnia  13 paździemika  1998  r.  o  systemie  ubezpieczeń
spotecznych (Dz.  U. z 2019 r.  poz.  300 ),  protokół kontroli  stanowi  podstawę do wydania  decyzji w zakresie  i trybie  określonym w art.
83 powołanej ustaw.

Kontrolę zakończono w dniu  14 stycznia 2020 r.  i fakt ten wpisano do książki kontroli.

Łódź, dnia  14 stycznia 2020 r.

`     ``              .`                    \       ``

j
(podpis kontr`olująceg®)

.--`  .-/r

`   A  l f,

Protokół kontroli doręczono matnikowi składek. Odbierający:  osoba upoważniona.

'

(data, pieczęć i podpis płatnika skladek)

Strona 4 z 4


